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フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
導
入
よ
り
１

カ
月
が
経
ち
、
組
合
へ
の
ア
ン
ケ

ー
ト
に
も
た
く
さ
ん
の
回
答
が
あ

り
ま
し
た
。 

導
入
後
の
問
題
や
生
産
性
の
上

げ
た
人
へ
の
処
遇
に
つ
い
て
も
確

認
す
る
為
、
８
月
９
日
Ｓ
Ｈ
Ｄ
、

Ｓ
Ｉ
Ｃ
と
フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
に
つ

い
て
団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。 

組
合
「
７
月
の
残
業
時
間
は
ど
う

だ
っ
た
の
か
、
会
社
の
予
想
通
り

だ
っ
た
の
か
」 

会
社
「
残
業
時
間
の
勤
怠
締
ま
っ

て
い
な
い
の
で
わ
か
ら
な
い
」 

組
合
「
勤
怠
シ
ス
テ
ム
に
つ
い
て

い
ろ
い
ろ
問
題
が
出
て
い
る
よ
う

だ
が
、
制
度
導
入
を
も
う
少
し
余

裕
を
持
っ
て
か
ら
方
が
よ
か
っ
た

の
で
は
な
い
か
」 

     

会
社
「
勤
怠
シ
ス
テ
ム
は
今
ま
で

と
違
う
の
で
今
迄
出
来
た
事
が
で

き
な
か
っ
た
り
、
出
来
な
か
っ
た

事
が
出
来
る
よ
う
に
な
っ
た
り
し

て
い
る
。
不
具
合
が
全
く
出
て
な

い
と
い
う
わ
け
で
は
な
い
。
早
急

に
変
え
な
く
て
は
い
け
な
い
と
こ

ろ
は
変
え
て
い
く
、
シ
ス
テ
ム
面

で
は
あ
ま
り
大
き
な
問
題
は
出
て

い
な
い
。」 

組
合
「
移
行
措
置
と
し
て
３
ヶ
月

の
間
に
、
生
産
性
を
上
げ
て
い
る

人
へ
の
処
遇
を
検
討
す
る
と
い
う

事
だ
っ
た
が
ど
の
よ
う
な
検
討
を

し
て
い
る
の
か
」 

会
社
「
会
社
は
、
生
産
性
を
上
げ

た
者
の
処
遇
に
つ
い
て
は
９
月
ま

で
に
決
め
る
。
裁
量
労
働
制
か
ら

フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
に
変
わ
り
、
給 

料
が
減
っ
た
方
へ
の
補
填
は
考
え

て
い
な
い
。
今
ま
で
通
り
成
果
を

見
て
昇
格
や
昇
給
、
新
た
に
見
て

こ
な
か
っ
た
生
産
性
、
時
間
と
い

う
軸
を
い
れ
て
検
討
す
る
。」 

組
合
「
こ
の
制
度
導
入
に
よ
り
、

裁
量
労
働
手
当
が
時
間
給
に
な
り

下
が
る
人
も
い
る
。
開
発
の
中
で

は
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
下
る
。
退

職
し
よ
う
か
迷
っ
て
い
る
人
も
い

る
。
不
満
が
出
て
い
る
か
ら
会
社

も
移
行
措
置
３
ヶ
月
を
後
か
ら
設

け
た
の
で
は
な
い
の
か
」 

会
社
「
裁
量
労
働
手
当
は
時
間
外

手
当
に
変
わ
り
ま
す
。
ク
リ
エ
イ

タ
ー
給
は
み
な
し
残
業
代
と
評
価

給
に
組
み
込
ん
で
い
る
。
裁
量
労

働
手
当
は
み
な
し
の
残
業
代
と
し

て
手
当
を
出
し
て
い
た
だ
け
、
今

ま
で
は
時
間
の
管
理
が
出
来
て
い

な
か
っ
た
と
こ
ろ
を
管
理
す
る
為
、

こ
の
制
度
を
導
入
し
た
の
は
、
残

業
を
減
ら
す
こ
と
が
目
的
で
は
な

い
。
移
行
措
置
と
し
て
３
カ
月
間

に
し
た
の
は
、
不
満
が
あ
っ
た
か

ら
行
っ
た
の
で
は
な
い
。」 

組
合
「
コ
ア
タ
イ
ム
以
外
に
会
議

が
入
る
と
い
う
職
場
も
あ
る
よ
う

だ
が
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
」 

会
社
「
実
態
は
コ
ア
タ
イ
ム
以
外

で
も
入
っ
て
し
ま
っ
て
い
る
。
た

だ
し
会
社
と
し
て
は
強
制
し
て
い

な
い
。」 

組
合
「
労
働
者
代
表
か
ら
か
な
り

の
反
対
意
見
を
会
社
に
対
し
て
出

さ
れ
た
と
思
わ
れ
る
が
、
会
社
は

辞
め
よ
う
と
判
断
し
な
か
っ
た
の

か
」 

会
社
「
労
働
者
代
表
は
皆
さ
ん
の

意
見
を
集
め
て
会
社
に
提
出
さ
れ

ま
し
た
が
、
全
体
の
人
数
か
ら
す

れ
ば
少
数
、
会
社
と
し
て
は
問
題

な
い
と
判
断
し
導
入
し
た
。」 

組
合
「
昨
年
同
様
の
仕
事
を
し
て

い
て
給
料
が
下
が
る
の
は
お
か
し

い
、
２
２
時
間
分
は
手
当
と
し
て

支
給
す
る
べ
き
だ
。」
と
い
う
主
張

を
し
、
団
体
交
渉
を
終
え
ま
し
た
。 

裁
量
労
働
制
か
ら
フ
レ
ッ
ク
ス
制
に
変
更 

会
社
は
減
っ
た
収
入
に
つ
い
て
補
填
す
る
気
な
し 

 



 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

   
 「

削
減
あ
り
き
」
か
ら
決
別
を 

 
 

安
倍
政
権
が
２
０
１
８
年
度
政

府
予
算
づ
く
り
で
社
会
保
障
費
の

「
削
減
」
を
早
々
と
打
ち
出
し
て
い

ま
す
。
７
月
末
に
各
省
庁
の
予
算
要

求
の
際
の
ル
ー
ル
と
な
る
概
算
要

求
基
準
を
閣
議
了
解
し
、
そ
こ
で
は

社
会
保
障
の
伸
び
を
１
３
０
０
億

円
削
減
す
る
大
枠
を
決
め
ま
し
た
。 

 

１
８
年
度
は
医
療
、
介
護
、
障
害

者
福
祉
な
ど
の
各
分
野
で
の
報
酬

サ
ー
ビ
ス
の
改
定
が
同
時
に
行
わ

れ
る
大
き
な
節
目
の
年
度
で
す
。 

国
民
の
暮
ら
し
を
支
え
る
に
は

医
療
・
介
護
・
な
ど
の
分
野
で
財
源

を
し
っ
か
り
確
保
し
て
制
度
を
拡

充
さ
せ
る
こ
と
が
必
要
な
の
に
ま

ず
「
社
会
保
障
費
削
減
あ
り
き
」
で

予
算
編
成
を
す
る
政
府
の
姿
勢
は

国
民
の
願
い
に
反
し
て
い
ま
す
。 

 医
療
・
介
護
で
「同
時
改
定
」 

 
 

８
月
か
ら
高
齢
者
の
医
療
で
患

者
の
新
た
な
負
担
増
が
始
ま
り
ま

し
た
。
患
者
の
医
療
費
窓
口
負
担
の

上
限
を
設
け
た
「
高
額
療
養
費
制
度
」

で
一
定
の
所
得
の
７
０
歳
以
上
の

月
額
上
限
が
引
き
上
げ
ら
れ
ま
し

た
。
介
護
保
険
で
も
、
利
用
料
の
自

己
負
担
限
度
額
が
上
が
る
世
帯
が

生
ま
れ
ま
す
。 

 

毎
年
の
よ
う
に
繰
り
返
さ
れ
る

患
者
・
利
用
者
の
負
担
増
に
よ
っ
て

多
く
の
国
民
は
そ
の
費
用
を
日
々

の
生
活
か
ら
ど
の
よ
う
に
捻
出
す

る
か
と
頭
を
抱
え
、
四
苦
八
苦
し
て

い
ま
す
。
安
倍
政
権
が
社
会
保
障
の

伸
び
を
年
間
１
０
０
０
億
以
上
削

減
す
る
政
治
が
引
き
起
こ
し
た
、
厳

し
い
実
態
で
す
。 

 

安
倍
政
権
は
１
８
年
度
も
そ
の 

「
削
減
」
路
線
を
続
行
・
推
進
す
る

方
針
を
概
算
要
求
基
準
（
７
月
２
０

日
）
で
露
骨
に
示
し
、
社
会
保
障
費

に
つ
い
て
８
月
末
の
概
算
要
求
段

階
で
は
「
自
然
増
分
」
６
３
０
０
億

の
増
加
し
か
認
め
な
い
と
し
ま
し

た
。
さ
ら
に
年
末
の
政
府
予
算
案
ま

で
に
１
３
０
０
億
円
カ
ッ
ト
し
５

０
０
０
億
円
ま
で
抑
え
込
む
方
針

を
打
ち
出
し
ま
し
た
。「
自
然
増
分
」

は
高
齢
化
の
進
展
や
医
療
技
術
の

進
歩
に
よ
っ
て
増
加
す
る
費
用
で

あ
り
、
本
来
は
削
減
が
困
難
な
も
の

で
す
。
そ
れ
を
機
会
的
に
無
理
に
削

る
こ
と
は
制
度
に
深
刻
な
矛
盾
と

ひ
ず
み
を
も
た
ら
し
ま
す
。 

 

税
の
集
め
方
・使
い
方
は 

  
社
会
保
障
費
の
削
減
は
し
て
い

ま
す
が
「
政
党
助
成
金
」
の
廃
止
・

減
額
は
安
倍
政
権
か
ら
は
一
言
も

触
れ
ら
れ
て
い
ま
せ
ん
。
政
党
助
成

金
は
国
民
の
税
金
か
ら
の
支
出
で

す
。
社
会
保
障
費
の
削
減
を
言
い
な

が
ら
政
党
助
成
金
に
手
を
つ
け
な

い
の
は
お
か
し
く
な
い
で
し
ょ
う

か
？
本
来
は
こ
こ
が
一
番
に
先
に

な
る
は
ず
で
す
。 

ま
た
政
党
助
成
金
は
支
持
し
な

い
政
党
に
強
制
的
に
献
金
さ
せ
ら

れ
る
こ
と
と
政
治
資
金
は
自
主
的

に
つ
く
る
べ
き
も
の
で
す
。
社
会
保

障
費
削
減
し
て
お
き
な
が
ら
こ
こ

に
触
れ
な
い
の
は
お
か
し
い
と
思

い
ま
す
。 

 

社
会
保
障
と
は
個
人
的
リ
ス
ク

で
あ
る
病
気
・
ケ
ガ
・
出
産
・
障
害
・

死
亡
・
老
化
・
失
業
な
ど
生
活
上
の

問
題
に
つ
い
て
貧
困
を
予
防
し
、
貧

困
者
を
救
い
、
生
活
を
安
定
さ
せ
る

た
め
に
国
家
が
保
障
す
る
制
度
で

す
。
こ
の
制
度
の
崩
壊
は
社
会
全
体

に
大
き
な
影
響
を
与
え
ま
す
。 

企
業
だ
け
の
要
求
だ
け
で
は
解

決
で
き
ま
せ
ん
。
多
く
の
国
民
・
団

体
と
協
力
協
同
が
生
活
と
権
利
を

守
る
道
で
す
。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

１
８
年
度
社
会
保
障 

 
安
心
を
支
え
拡
充
を 



シ
ョ
ー
ト
シ
ョ
ー
ト 

記 
憶 

 
 
 
 
 
 
 
 

仙
洞
田
一
彦 

  

明
る
い
か
、
暗
い
か
は
別
に
し

て
若
い
人
に
は
未
来
が
あ
る
。
年

を
取
る
と
、
過
去
し
か
な
い
。
過

去
つ
ま
り
記
憶
し
か
な
い
。
と
こ

ろ
が
そ
の
記
憶
も
だ
ん
だ
ん
、
妖

し
く
な
っ
て
く
る
。 

 

二
ヶ
月
く
ら
い
前
、
招
待
券
を

い
た
だ
い
た
の
で
上
野
に
あ
る
美

術
館
に
写
真
展
を
見
に
行
っ
た
。

順
路
と
い
う
の
が
あ
っ
て
、
そ
れ

に
従
っ
て
行
け
ば
、
無
駄
な
く
見

る
こ
と
が
で
き
る
し
、
混
雑
し
て

も
混
乱
は
し
な
い
。
こ
れ
は
わ
た

し
ご
と
だ
が
、
初
め
の
方
に
あ
る

作
品
は
ゆ
っ
く
り
、
丁
寧
に
見
て

ゆ
く
。
疲
れ
て
く
る
と
、
集
中
力

も
な
く
な
る
し
、
い
い
加
減
な
見

方
に
な
っ
て
く
る
。 

 

さ
い
わ
い
と
い
う
か
そ
の
写
真

は
順
路
の
初
め
の
方
、
数
枚
目
に

あ
っ
た
。 

 

名
前
も
顔
も
知
っ
て
い
る
人
が

一
人
、
二
人
目
は
顔
に
覚
え
は
あ

る
が
名
前
が
思
い
出
せ
な
い
。
三

人
目
は
見
た
こ
と
の
あ
る
よ
う
な

な
い
よ
う
な
。
そ
う
い
う
三
人
写

っ
て
い
る
写
真
が
あ
っ
た
。
ス
カ

イ
ツ
リ
ー
を
バ
ッ
ク
に
記
念
写
真

風
に
撮
っ
て
い
る
。
写
真
の
評
価

は
分
か
ら
な
い
が
、
タ
イ
ト
ル
が

面
白
か
っ
た
。
「
ロ
ー
バ
の
休
日
」

で
あ
る
。
こ
の
タ
イ
ト
ル
に
し
た

っ
て
、
お
そ
ら
く
若
い
人
に
は
分

か
ら
な
い
の
で
は
な
い
か
と
思
わ

れ
る
。
オ
ー
ド
リ
ー
・
ヘ
プ
バ
ー

ン
主
演
の
映
画
「
ロ
ー
マ
の
休
日
」

の
タ
イ
ト
ル
に
ひ
っ
か
け
た
も
の

だ
。「
ロ
ー
バ
」
と
わ
ざ
わ
ざ
カ
タ

カ
ナ
に
し
て
あ
る
の
は
そ
の
た
め

で
、
写
真
に
は
「
老
婆
」
が
三
人
、

ス
カ
イ
ツ
リ
ー
を
バ
ッ
ク
に
し
て

写
っ
て
い
る
。
老
婆
三
人
が
休
日

に
、
ス
カ
イ
ツ
リ
ー
と
そ
の
周
辺

を
楽
し
ん
だ
と
い
う
こ
と
だ
ろ
う
。 

知
人
に
こ
の
写
真
の
載
っ
て
い

る
写
真
集
を
持
っ
て
行
っ
て
見
せ

た
ら
、
三
人
と
も
名
前
が
分
か
っ

た
。
三
人
目
も
一
度
会
っ
た
こ
と

が
あ
る
か
も
知
れ
な
い
人
だ
っ
た
。

名
前
は
、
わ
た
し
の
記
憶
に
あ
る

人
だ
っ
た
。
今
、
そ
の
名
前
を
言

え
と
言
わ
れ
て
も
思
い
出
せ
な
い

が
。 お

そ
ら
く
撮
影
し
た
人
も
「
老

婆
」
で
は
な
い
か
と
思
わ
れ
る
。

タ
イ
ト
ル
が
古
い
と
こ
ろ
か
ら
発

想
し
て
い
る
か
ら
だ
。 

 

こ
れ
は
、
新
し
い
写
真
の
話
だ

が
、
弟
が
古
い
写
真
を
送
っ
て
き

た
。
写
真
を
ス
キ
ャ
ナ
ー
で
取
っ

て
、
写
真
の
デ
ー
タ
を
送
っ
て
き

た
。 

「
ど
こ
で
撮
ら
れ
た
写
真
か
」 

 

と
、
い
う
質
問
だ
。 

 

わ
た
し
は
昔
、
ア
マ
チ
ュ
ア
劇

団
で
裏
方
を
し
て
い
た
こ
と
が
あ

っ
た
。
写
真
は
舞
台
の
一
コ
マ
。

大
人
の
女
が
二
人
、
男
の
子
が
一

人
、
炬
燵
を
真
ん
中
に
し
て
座
っ

て
い
る
。
そ
の
男
の
子
が
弟
だ
。

五
十
年
は
経
っ
て
い
る
写
真
だ
が
、

写
真
に
覚
え
は
あ
る
が
、
ど
こ
の

場
所
か
は
、
は
っ
き
り
し
な
い
。

可
能
性
が
一
番
高
い
の
は
県
民
会

館
の
講
堂
で
あ
る
。
そ
こ
で
公
演

を
し
て
い
た
の
だ
が
、
そ
れ
に
し

て
は
舞
台
が
雑
に
で
き
て
い
る
。

記
憶
の
中
で
は
、
舞
台
装
置
は
丁

寧
に
作
っ
て
い
て
、
こ
ん
な
に
雑

な
は
ず
は
な
い
。
芝
居
の
タ
イ
ト

ル
も
思
い
出
せ
な
い
。
二
人
の
女

の
う
ち
一
人
は
思
い
出
せ
る
が
、

も
う
一
人
は
思
い
出
せ
な
い
。
あ

の
人
だ
ろ
う
と
い
う
の
は
あ
る
が
、



自
分
の
記
憶
に
あ
る
あ
の
人
と
、

写
真
に
写
っ
て
い
る
顔
が
重
な
っ

て
く
れ
な
い
。
戯
曲
も
有
名
な
人

の
作
品
と
い
う
記
憶
く
ら
い
だ
っ

た
。 

 

後
日
、
弟
も
調
べ
て
田
中
千
禾

夫
の
「
お
ふ
く
ろ
」
で
は
な
い
か

と
、
知
ら
せ
て
き
た
。
お
そ
ら
く

そ
う
だ
ろ
う
。 

 

実
は
こ
れ
は
、
わ
た
し
の
「
記

憶
」
状
況
、
う
ま
く
脳
が
機
能
し

て
い
る
か
ど
う
か
を
チ
ェ
ッ
ク
す

る
た
め
に
、
弟
が
送
っ
て
く
る
も

の
で
、
く
わ
し
く
調
べ
る
必
要
も

な
い
も
の
だ
。 

 

本
当
は
三
つ
目
の
話
も
写
真
の

話
題
な
ら
い
い
の
だ
が
、
こ
れ
は

写
真
で
は
な
い
。 

 

古
い
話
と
い
う
の
は
続
く
も
の

で
、
と
は
言
っ
て
も
、
も
う
話
題

は
古
い
話
ば
か
り
な
の
だ
。
先
日
、

五
十
年
以
上
は
確
実
に
会
っ
た
こ

と
の
な
い
女
か
ら
電
話
が
あ
っ
た
。

高
校
時
代
の
人
だ
。
高
校
時
代
放

送
委
員
会
と
い
う
と
こ
ろ
に
籍
を

置
い
て
い
た
。 

 

そ
の
顧
問
が
二
人
と
も
生
き
て

い
て
、
な
ど
と
い
う
の
は
恩
師
に

対
し
て
失
礼
だ
が
、
九
十
歳
代
く

ら
い
だ
か
ら
、
許
し
て
く
れ
る
だ

ろ
う
。
失
礼
つ
い
で
に
言
う
と
、

電
話
で
聞
い
た
と
き
に
「
え
、
ま

だ
生
き
て
た
の
」
と
感
じ
た
。 

「
そ
れ
で
、
こ
れ
が
最
後
だ
ろ
う

け
ど
、
先
生
二
人
を
囲
ん
で
、
放

送
の
、
そ
の
時
代
の
メ
ン
バ
ー
で

集
ま
ら
な
い
か
」 

 

電
話
の
用
件
は
そ
う
い
う
こ
と

だ
っ
た
。
確
か
に
「
最
後
」
か
も

知
れ
な
い
。
先
生
も
、
だ
が
、
こ

っ
ち
の
方
だ
っ
て
危
な
い
か
も
し

れ
な
い
の
だ
。
集
ま
り
は
十
月
の

下
旬
だ
が
、
そ
れ
ま
で
持
つ
か
ど

う
か
。
や
は
り
同
じ
年
齢
な
の
で
、

そ
の
辺
の
感
覚
は
通
じ
あ
う
。
だ

が
、
男
女
の
平
均
年
齢
か
ら
考
え

る
と
、
向
こ
う
の
方
が
ず
っ
と
余

裕
が
あ
る
。 

 

両
方
と
も
男
の
先
生
で
、
年
上

の
方
は
教
会
の
牧
師
だ
っ
た
と
思

う
。
も
う
一
人
は
、
放
送
機
材
を

自
分
で
作
っ
て
し
ま
う
よ
う
な
先

生
だ
っ
た
。
機
材
と
い
う
の
は
ミ

キ
サ
ー
と
呼
ん
で
い
た
が
、
そ
の

通
り
、
音
を
ミ
ッ
ク
ス
す
る
機
械

の
こ
と
。
放
送
劇
の
場
合
、
マ
イ

ク
ロ
フ
ォ
ン
を
複
数
、
効
果
音
は

テ
ー
プ
レ
コ
ー
ダ
ー
か
ら
、
音
楽

は
レ
コ
ー
ド
プ
レ
ー
ヤ
ー
か
ら
取

る
。
音
源
が
い
く
つ
に
も
な
る
。

そ
れ
を
ま
と
め
て
一
つ
に
し
、
そ

れ
を
録
音
す
る
。
だ
か
ら
音
源
ひ

と
つ
ひ
と
つ
の
入
り
口
が
必
要
で

あ
り
、
ひ
と
つ
ひ
と
つ
に
音
量
調

整
が
必
要
に
な
る
。
そ
の
ミ
キ
サ

ー
を
作
っ
て
し
ま
っ
た
の
だ
。
工

業
高
校
で
電
気
の
授
業
で
も
し
て

い
る
の
な
ら
わ
か
る
が
、
簿
記
、

そ
ろ
ば
ん
を
教
え
て
い
た
。
授
業

が
終
わ
っ
て
、
放
送
室
に
行
く
と
、

は
ん
だ
ご
て
を
持
っ
た
先
生
の
姿

を
見
た
も
の
だ
。
わ
た
し
が
放
送

に
入
っ
た
き
っ
か
け
も
、
そ
う
い

う
機
械
に
興
味
が
あ
っ
た
か
ら
だ

っ
た
。 

 

万
障
繰
り
合
わ
せ
て
行
き
た
い

が
、
繰
り
合
わ
せ
で
き
る
か
ど
う

か
。
自
分
が
行
き
た
い
日
と
い
う

の
は
差
し
障
り
が
あ
り
、
行
き
た

く
な
い
集
ま
り
の
日
な
ど
に
は
、

あ
い
に
く
用
事
も
何
に
も
な
い
。

そ
れ
が
人
生
だ
。 

忘
れ
て
は
い
け
な
い
こ
と
を
忘

れ
る
か
ら
過
ち
が
起
き
る
の
だ
。

そ
れ
で
…
…
と
、
話
を
ま
と
め
よ

う
と
思
う
の
だ
が
、
何
を
書
こ
う

と
し
て
書
き
始
め
た
の
か
、
思
い

出
せ
な
い
。 



労
働
者
の
権
利 

  
私
た
ち
は
、
生
き
る
た
め
に
働

い
て
い
ま
す
。
労
働
基
準
法
に
は

「
労
働
条
件
は
、
労
働
者
が
人
た

る
に
値
す
る
生
活
を
営
む
た
め
の

必
要
を
充
た
す
べ
き
も
の
で
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
」
と
あ
り
ま
す
。 

 

賃
金
や
労
働
時
間
や
休
息
・
休

日
な
ど
の
労
働
条
件
が
人
間
ら
し

く
生
き
る
条
件
で
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。 

 

働
く
時
間
は
、
原
則
１
日
８
時

間
、
１
週
間
４
０
時
間
で
す
。 

労
働
基
準
法
で
は
「
使
用
者
は
、

労
働
者
に
休
憩
時
間
を
除
き
一
週

間
に
つ
い
て
４
０
時
間
を
超
え
て
、

労
働
さ
せ
て
は
な
ら
な
い
。 

１
週
間
の
各
日
に
つ
い
て
は
、

労
働
者
に
休
憩
時
間
を
除
き
１
日

に
つ
い
て
８
時
間
を
超
え
て
、
労

働
さ
せ
て
は
な
ら
な
い
」
と
あ
り

ま
す
。
仕
事
に
よ
っ
て
は
、
早
朝

や
深
夜
な
ど
の
変
則
勤
務
時
間
が

あ
り
ま
す
が
、
そ
れ
で
も
１
週
間

４
０
時
間
以
内
に
し
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。 

 

休
む
こ
と
は
、
人
間
に
と
っ
て

生
理
的
な
要
求
で
す
。
労
働
基
準

法
で
は
、
１
週
間
に
少
な
く
と
も

１
回
の
休
日
を
保
障
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
労
働
時
間
が
６
時
間
を
超

え
る
場
合
少
な
く
と
も
４
５
分
、

８
時
間
を
超
え
る
場
合
少
な
く
と

も
１
時
間
の
休
憩
時
間
を
労
働
時

間
の
途
中
に
与
え
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
と
定
め
て
い
ま
す
。 

 

有
給
休
暇
は
、
会
社
の
規
模
や

雇
用
形
態
に
関
わ
ら
ず
労
働
者
な

ら
ば
誰
に
で
も
あ
り
ま
す
。
有
給

が
な
い
こ
と
は
違
法
で
す
。 

雇
入
れ
日
か
ら
起
算
し
て
６
ヵ

月
間
継
続
勤
務
し
全
労
働
日
の
８

割
以
上
出
勤
す
れ
ば
、
有
給
休
暇

は
使
用
で
き
ま
す
。 

 

解
雇
は
、
客
観
的
に
合
理
的
な

理
由
を
欠
き
、
社
会
通
念
上
相
当

で
あ
る
と
認
め
ら
れ
な
い
場
合
は
、

そ
の
権
利
を
濫
用
し
た
も
の
と
し

て
、
無
効
で
す
。
会
社
で
社
長
や

上
司
な
ど
が
感
情
的
な
こ
と
で
労

働
者
を
解
雇
す
る
事
例
が
あ
り
ま

す
が
、
労
働
者
が
「
ノ
ー
」
と
言

え
ば
解
雇
は
無
効
に
な
り
ま
す
。

「
君
は
こ
の
会
社
に
あ
わ
な
い
」

な
ど
、
そ
ん
な
理
由
は
認
め
ら
れ

ま
せ
ん
。 

 

私
た
ち
労
働
者
は
、
日
本
国
憲

法
や
労
働
法
や
社
会
保
障
な
ど
、

人
間
ら
し
く
生
き
働
く
た
め
の

様
々
な
権
利
を
持
っ
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
い
ま
の
政
府
や
資
本
家

た
ち
は
、
労
働
者
の
権
利
を
形
骸

化
さ
せ
る
た
く
ら
み
を
追
求
し
よ

う
と
し
て
い
ま
す
。 

憲
法
や
労
働
法
に
明
記
さ
れ
て

い
る
か
ら
と
い
っ
て
権
利
が
実
現

さ
れ
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

こ
の
権
利
を
日
常
的
に
行
使
い
て

い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。 

 

労働相談、ご意見、ご質問は、下記にお寄せください。 

JMITU 本部 TEL 03-5961-5601：FAX 03-5961-5603 

ホームページ http://www.jmiu.com/ 

JMITU 大田地域支部 TEL 03-3734-3502：FAX 03-3734-3534 

ホームページ http://www6.plala.or.jp/JMIUOOTA/ 

セガグループ分会ホームページ http://www.jmiusega.com/ 


