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フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
導
入
さ
れ
、
約

４
か
月
が
経
ち
ま
し
た
。
３
カ
月
間

の
移
行
措
置
が
終
わ
り
、
実
際
導
入

前
と
ど
の
よ
う
に
変
わ
っ
た
の
か

私
達
労
働
組
合
で
行
っ
た
ア
ン
ケ

ー
ト
回
答
結
果
を
公
表
し
ま
す
。 

 あ
な
た
の
勤
務
先
は
？ 

セ
ガ
ゲ
ー
ム
ス 

 
 

４
１
．
６
７
％ 

セ
ガ
イ
ン
タ
ラ
ク
テ
ィ
ブ 

 
 
 
 
 
 
 
 

５
８
．
３
３
％ 

 

制
度
導
入
前
の
勤
務
形
態 

裁
量
労
働(

正
社
員) 
 ８

３
．
３
３
％ 

裁
量
労
働(

契
約
社
員) 

８
．
３
４
％

常
勤(

正
社
員) 

８
．
３
３
％ 

 

今
現
在
１
カ
月
の
残
業
時
間
は 

 

１
～
１
０
時
間 

 

２
５
．
０
０
％ 

１
１
～
２
０
時
間 

１
６
．
６
７
％ 

２
１
～
３
０
時
間 

４
１
．
６
７
％ 

３
１
～
４
０
時
間 

 

８
．
３
３
％ 

４
１
～
５
０
時
間 

 

８
．
３
３
％ 

 

導
入
前
と
導
入
後
で 

変
化
し
た
事 

・
手
当
が
無
く
な
っ
た
こ
と
に
よ
る

生
活
設
計
の
見
直
し
（
下
方
修
正
） 

 

・
勤
務
時
間
を
減
ら
し
、
今
ま
で
通

り
の
働
き
を
し
た
。
給
与
が
劇
的
に

下
が
っ
た
。 

・
勤
務
時
間
が
延
び
、
裁
量
労
働
手

当
分
の
減
給
が
発
生
。 

 

・
給
与
減
、
深
夜
対
応
等
で
夜
遅
く

ま
で
起
き
て
い
て
も
、
次
の
日
に
遅

く
出
社
す
る
と
い
う
働
き
方
が
で

き
な
く
な
っ
た
。 

・
残
業
時
間
を
気
に
す
る
よ
う
に
な

っ
た
。 

・
出
勤
時
間
が
通
勤
時
間
の
ピ
ー
ク

帯
に
な
っ
た
。 

・
早
く
帰
り
た
い
が
給
与
が
減
る
の

で
帰
れ
な
い
。
午
後
半
休
を
と
る
と

総
労
働
時
間
が
へ
る
の
で
実
質
と

れ
な
い
。
働
き
方
が
制
限
さ
れ
て
困

る
。
生
産
性
の
高
い
優
秀
な
社
員
が

数
名
離
職
を
決
意
し
た
。 

・
午
前
半
休
の
活
用
で
、
有
休
を
有

利
に
消
化
し
や
す
く
な
り
ま
し
た
。 

 

・
残
業
時
間
が
増
え
た
。 

 

問
題
点
や
改
善
し
て
ほ
し
い
と

こ
ろ
は
あ
り
ま
す
か
？ 

 

・
裁
量
労
働
手
当
の
基
本
給
へ
の
組

み
込
み 

 

・
今
ま
で
通
り
（
も
し
く
は
以
上
）

の
働
き
で
、
不
当
に
給
与
が
引
き
下

げ
ら
れ
て
い
る
点 

・
裁
量
労
働
手
当
分
の
最
低
保
証

（
ミ
ニ
マ
ム
ギ
ャ
ラ
ン
テ
ィ
）
が
必

要
。
旧
定
時
間
勤
務
の
社
員
に
も
支

給
す
れ
ば
、
社
員
間
の
不
平
感
は
無

い
と
思
う
。 

 

・
働
き
方
改
革
と
言
い
な
が
ら
、
Ｒ

＆
Ｄ
職
に
は
残
業
を
強
い
な
い
と

以
前
と
同
等
の
給
料
が
支
払
わ
れ

な
い
所
。 

 

・
給
料
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
し
な
い

こ
と
に
は
、
人
は
来
な
い
し
離
れ
る

一
方
な
の
を
理
解
し
て
ほ
し
い
。 

 

・
コ
ア
タ
イ
ム
が
集
中
し
て
お
り
、

会
議
室
の
確
保
が
難
し
い
で
す
。
部

署
ご
と
に
バ
ラ
す
か
、
い
っ
そ
定
時

間
制
に
移
行
し
て
ほ
し
い
で
す
。 

 

・
社
員
を
第
一
に
考
え
る
な
ら
、
裁

量
労
働
で
発
生
し
て
い
た
手
当
て

（
２
２
時
間
分
の
残
業
代
）
は
据
え

置
き
で
固
定
支
払
い
し
、
２
２
時
間

フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
導
入
後 

 
 

 
ど
う
変
わ
っ
た
？ 

 
 

 

 
 

 
 

 

   



を
超
過
し
た
分
は
別
途
支
給
と
す

べ
き
な
の
で
は
？ 

 

・
残
業
を
し
な
い
と
給
料
が
減
る
と

こ
ろ 

・
フ
レ
ッ
ク
ス
時
間
の
緩
和 

 

そ
の
他
意
見 

・
勤
務
時
間
を
減
ら
し
、
こ
れ
ま
で

と
同
じ
働
き
を
し
て
い
て
も
給
与

が
今
ま
で
と
同
じ
に
な
ら
な
い
の

は
明
ら
か
に
お
か
し
い
と
感
じ
ま

す
。
下
期
評
価
、
評
価
が
１
段
階
上

が
る
だ
け
で
あ
れ
ば
辞
め
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。 

 

・
減
給
し
た
た
め
転
職
を
検
討
中
で

す
。
同
様
の
方
は
そ
れ
な
り
に
居
る

と
思
い
ま
す
。 

 

・
ま
と
も
な
人
、
力
の
あ
る
人
か
ら

抜
け
て
い
る
の
を
感
じ
ま
す
。
他
人

事
な
が
ら
心
配
に
な
り
ま
す
。 

 

・
業
績
が
下
が
る
よ
う
な
人
件
費
削

減
は
誰
だ
っ
て
で
き
る
。
経
営
陣
は

創
造
は
命
と
い
う
の
は
開
発
だ
け

で
は
な
い
と
い
う
こ
と
を
理
解
し

て
い
る
の
か
？
い
っ
た
い
誰
の
為

の
会
社
な
の
か
、
誰
に
い
つ
利
益
を

還
元
す
る
の
か
を
明
確
に
し
て
欲

し
い
、
場
合
に
よ
っ
て
は
転
職
し
ま

す
け
ど
。 

 
裁
量
労
働
手
当
を
基
準
内
賃
金

に
盛
り
込
む
べ
き
で
は
な
い
か 

 

私
達
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
も
１
カ

月
の
残
業
が
２
２
時
間
以
下
の
方

が
約
４
割
い
ま
す
。 

こ
の
人
達
は
フ
レ
ッ
ク
ス
に
な

り
給
料
が
減
っ
た
人
達
で
す
。 

会
社
は
「
減
る
人
な
ん
て
一
部
し

か
い
な
い
。
会
社
の
持
ち
出
し
の
方

が
多
い
」
と
言
っ
て
い
ま
し
た
。 

会
社
は
ア
ン
ケ
ー
ト
に
答
え
る

の
は
一
部
の
反
対
と
思
っ
て
い
る

人
し
か
書
き
込
ま
な
い
か
ら
と
ま

た
言
い
訳
し
そ
う
で
す
が
、
一
部
で

も
不
利
益
に
な
る
よ
う
な
事
が
あ

っ
て
は
な
ら
な
い
事
で
す
。 

会
社
は
生
産
性
の
高
い
人
に
は

別
途
年
末
一
時
金
に
プ
ラ
ス
す
る

と
言
っ
て
い
ま
し
た
が
実
態
は
ど

う
で
し
た
か
？
プ
ラ
ス
さ
れ
た
の

も
一
部
で
は
な
か
っ
た
で
し
ょ
う

か
？
開
発
は
会
社
の
命
で
す
。 

裁
量
労
働
手
当
を
基
準
内
賃
金

に
盛
り
込
む
べ
き
で
は
な
い
で
し

ょ
う
か
。 

ま
た
、
今
回
の
年
末
一
時
金
査
定

か
ら
、
Ｓ
Ｉ
Ｃ
、
Ｓ
Ｇ
Ｃ
に
お
い
て

は
、
今
ま
で
の
標
準
査
定
と
い
う
も

の
が
無
く
な
り
ま
し
た
。 

職
場
で
は
プ
ラ
ス
か
マ
イ
ナ
ス

か
の
ど
ち
ら
か
で
す
。
こ
ん
な
制
度

で
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
な
ど
生
ま
れ
る

で
し
ょ
う
か
？
職
場
内
の
ギ
ス
ギ

ス
感
が
増
す
だ
け
で
す
。 

引
き
続
き
フ
レ
ッ
ク
ス
制
度
に

つ
い
て
組
合
で
は
ア
ン
ケ
ー
ト
を

行
っ
て
い
き
ま
す
。 

フ
レ
ッ
ク
ス
以
外
、
新
人
事
制
度

等
に
つ
い
て
の
ご
意
見
も
寄
せ
て

く
れ
る
と
助
か
り
ま
す
。 

私
た
ち
労
働
組
合
だ
け
が
反
対

し
て
い
る
と
、
よ
く
会
社
に
言
わ
れ

ま
す
。
気
軽
に
ア
ン
ケ
ー
ト
投
稿
お

願
い
し
ま
す
。 

 秋
闘
・
年
末
一
時
金
要
求
妥
結 

 

秋
闘
・
年
末
一
時
金
要
求
に
つ
い

て
会
社
と
交
渉
し
て
き
ま
し
た
が
、

今
交
渉
に
お
い
て
こ
れ
以
上
の
進

展
が
見
込
ま
れ
な
い
と
い
う
事
で

妥
結
し
ま
し
た
。
一
時
金
係
数
に
つ

い
て
は
、
Ｊ
Ａ
Ｍ
労
組
の
年
間
協
定

に
よ
り
会
社
も
変
え
る
こ
と
が
出

来
ず
、
業
績
が
良
け
れ
ば
イ
ン
セ
ン

テ
ィ
ブ
で
と
回
答
、
裁
量
労
働
手
当

に
つ
い
て
は
、
支
給
し
な
い
と
い
う

回
答
で
し
た
。 

来
年
春
闘
に
て
引
き
続
き
こ
の

件
に
つ
い
て
も
要
求
し
、
交
渉
を
し

て
い
き
ま
す
。 
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財
務
省
の
財
政
制
度
等
審
議
会

が
２
０
１
８
年
度
の
政
府
予
算
編

成
に
つ
い
て
の
建
議
を
先
週
ま
と

め
、
麻
生
太
郎
財
務
相
に
提
出
し
ま

し
た
。
「
財
政
健
全
化
」
の
為
と
し

て
、
医
療
、
介
護
、
な
ど
社
会
保
障

費
の
削
減
・
抑
制
を
中
心
項
目
に
据

え
て
い
ま
す
。
安
倍
晋
三
政
権
の
発

足
か
ら
５
年
、
こ
れ
ま
で
も
社
会
保

障
費
に
は
大
ナ
タ
が
ふ
る
わ
れ
、
国

民
は
大
き
な
苦
難
を
強
い
ら
れ
て

い
ま
す
。
そ
の
予
算
が
さ
ら
に
削
り

込
ま
れ
て
は
、
国
民
の
暮
ら
し
と
て

も
立
ち
行
き
ま
せ
ん
。 

社
会
保
障
の
削
減
で
は
な
く
、
拡

充
に
よ
っ
て
国
民
の
生
活
を
安
定

さ
せ
る
政
治
に
し
て
い
く
こ
と
が

求
め
ら
れ
ま
す
。 

      

適
正
化
・
効
率
化
の
名
の
も
と
に

社
会
保
障
費
予
算
削
減 

 
 

財
政
審
の
建
議
は
、
医
療
、
介
護
、

障
害
者
福
祉
、
子
育
て
、
生
活
保
護
、

年
金
な
ど
の
各
分
野
で
「
適
正
化
」

「
効
率
化
」
の
名
で
予
算
削
減
を
迫

っ
て
い
ま
す
。
１
８
年
度
予
算
案
の

焦
点
で
あ
る
医
療
の
診
療
報
酬
や

介
護
報
酬
で
は
マ
イ
ナ
ス
改
定
を

重
ね
て
求
め
て
い
ま
す
。
人
口
構
成

の
高
齢
化
な
ど
で
避
け
ら
れ
な
い

「
自
然
増
」
を
無
理
や
り
１
３
０
０

億
円
カ
ッ
ト
す
る
為
に
な
り
ふ
り

構
わ
ぬ
姿
勢
が
あ
ら
わ
で
す
。 

 

財
政
審
の
要
求
は
１
８
年
度
予

算
に
と
ど
ま
り
ま
せ
ん
。
そ
の
後
の

医
療
や
介
護
の
制
度
改
悪
に
た
だ

ち
に
着
手
す
る
こ
と
を
主
張
し
て

い
ま
す
。
７
５
歳
以
上
の
後
期
高
齢

者
医
療
制
度
で
は
現
在
１
割
負
担

が
原
則
の
患
者
窓
口
負
担
を
２
割

に
引
き
上
げ
る
こ
と
を
「
早
急
」
に

検
討
せ
よ
と
い
い
ま
す
。 

介
護
保
険
で
は
「
要
介
護
１
・
２
」

の
人
が
利
用
す
る
洗
濯
な
ど
の
生

活
援
助
の
「
保
険
外
し
」
が
「
財
政

の
観
点
か
ら
望
ま
し
い
と
記
し
て

い
ま
す
。 

全
く
道
理
の
な
い
や
り
方
で
す
。 

 

応
分
負
担
こ
そ
必
要 

  

７
５
歳
以
上
の
人
の
多
数
は
所

得
が
低
い
と
と
も
に
、
医
療
機
関
を

受
診
す
る
機
械
が
増
え
る
の
が
特

徴
で
す
。
窓
口
負
担
が
２
倍
化
す
れ

ば
、
生
活
へ
の
打
撃
と
な
り
受
診
抑

制
で
病
状
悪
化
を
引
き
起
こ
す
危

険
が
増
大
し
ま
す
。
国
民
の
健
康
を

脅
か
す
負
担
増
は
や
め
る
べ
き
で

す
。
安
倍
政
権
下
で
国
内
総
生
産

（
Ｇ
Ｄ
Ｐ
）
に
占
め
る
社
会
保
障
費

支
出
は
１
３
年
か
ら
３
年
連
続
で

減
少
し
て
い
ま
す
。
こ
ん
な
事
は

「
構
造
改
革
」
の
名
で
社
会
保
障
費

カ
ッ
ト
を
進
め
た
小
泉
政
権
で
も

起
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
第
２
次
政
権

後
の
５
年
間
で
１
兆
４
６
０
０
億

円
も
の
社
会
保
障
の
自
然
増
を
削

減
し
て
き
た
安
倍
政
権
の
引
き
起

こ
し
た
異
常
事
態
で
す
。 

負
担
増
で
と
給
付
減
で
国
民
か

ら
悲
鳴
が
上
が
っ
て
い
る
実
態
を

見
よ
う
と
も
し
な
い
姿
勢
は
あ
ま

り
に
も
無
責
任
で
す
。 

 

財
政
健
全
化
の
一
歩
は
政
党
助

成
金
廃
止
が
先
で
は 

  

国
民
の
税
金
を
政
党
活
動
に
支

出
す
る
政
党
助
成
金
こ
そ
が
財
政

健
全
化
の
第
一
歩
、
献
金
も
廃
止
し

な
い
で
は
二
重
取
り
で
す
。 

こ
こ
に
手
を
付
け
ず
社
会
保
障

費
削
減
は
不
公
平
で
す
。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

社
会
保
障
費
削
減
だ
け
で 

財
政
健
全
化
に
な
る
の
か 

 



シ
ョ
ー
ト
シ
ョ
ー
ト 

サ
ル
と
ネ
コ 

 
 
 
 
 
 
 
 

仙
洞
田
一
彦 

  

予
想
も
し
な
か
っ
た
と
こ
ろ
で
、

予
想
も
で
き
な
い
も
の
を
見
か
け

る
と
、
一
瞬
何
が
起
き
た
か
分
か

ら
な
い
と
い
う
こ
と
を
経
験
す
る
。

ま
た
、
い
つ
も
見
か
け
て
い
る
の

に
、
見
え
な
く
な
る
と
気
に
な
る

も
の
だ
。 

 

つ
い
こ
の
間
も
経
験
し
た
。 

 

Ｊ
Ｒ
蒲
田
駅
に
向
か
う
時
、
時

間
に
ゆ
と
り
が
あ
れ
ば
踏
切
を
渡

っ
て
、
呑
川
沿
い
の
道
に
出
る
こ

と
が
多
い
。
午
後
三
時
近
く
、
陽

も
出
て
い
て
そ
れ
ほ
ど
風
も
な
く
、

歩
く
に
は
具
合
が
良
い
。
踏
切
を

渡
っ
て
か
ら
少
し
歩
き
、
蒲
田
駅

寄
り
、
電
子
工
学
院
近
く
の
橋
を 

渡
る
。
橋
を
渡
ら
な
い
と
駅
か
ら

遠
く
な
る
。
そ
の
橋
に
三
十
メ
ー

ト
ル
ほ
ど
と
い
う
時
、
橋
を
渡
っ

て
き
た
も
の
が
い
た
。
サ
ル
で
あ

る
。
薄
い
灰
色
の
毛
で
、
都
会
の

サ
ル
だ
か
ら
と
い
う
わ
け
で
は
な

い
だ
ろ
う
が
、
見
栄
え
の
い
い
印

象
だ
っ
た
。
サ
ル
に
は
悪
い
が
、

毛
が
薄
汚
れ
て
い
る
印
象
を
持
っ

て
い
た
。
目
の
前
の
サ
ル
は
そ
う

で
は
な
か
っ
た
。 

 
で
も
そ
う
思
っ
た
の
は
後
の
こ

と
で
、 

「
今
俺
の
目
の
前
に
い
る
の
は
、

た
し
か
に
サ
ル
だ
よ
な
」 

「
ど
う
し
て
蒲
田
に
サ
ル
が
い
る

ん
だ
」 

 

と
思
っ
た
こ
と
の
方
が
先
だ
っ

た
。
サ
ル
は
橋
を
渡
っ
た
と
こ
ろ

で
い
っ
た
ん
止
ま
り
、
わ
た
し
の

方
を
見
る
こ
と
も
な
く
、
向
か
い

の
家
と
家
の
間
に
飛
び
込
ん
で
行

っ
て
、
す
ぐ
に
姿
を
消
し
た
。
家

と
家
の
間
は
人
が
入
れ
な
い
く
ら

い
で
あ
る
し
、
も
し
わ
た
し
が
サ

ル
を
追
っ
て
無
理
に
そ
こ
に
入
っ

た
ら
、
空
巣
か
な
ん
か
と
間
違
え

ら
れ
る
の
が
オ
チ
だ
ろ
う
。
家
の

間
へ
の
飛
び
込
み
方
も
、
巣
に
帰

る
よ
う
な
自
然
な
気
が
し
た
。 

 

交
番
が
近
け
れ
ば
行
っ
た
方
が

良
い
か
も
し
れ
な
い
が
、
そ
こ
か

ら
は
離
れ
て
い
た
。
交
番
に
行
っ

て
帰
っ
て
来
た
っ
て
、
サ
ル
が
そ

こ
に
と
ど
ま
っ
て
い
る
と
は
限
ら

な
い
。
用
事
も
あ
る
。 

 

周
り
を
見
回
し
て
も
極
め
て
平

穏
な
風
景
で
、
人
も
見
か
け
な
い
。

サ
ル
は
誰
に
も
目
撃
さ
れ
な
か
っ

た
の
だ
ろ
う
か
。
そ
れ
と
も
こ
の

近
所
に
サ
ル
を
飼
っ
て
い
る
人
が

い
て
、
檻
か
ら
ち
ょ
っ
と
出
て
散

歩
し
、
家
に
帰
っ
た
の
な
ら
良
い

だ
ろ
う
。
凶
悪
犯
を
目
撃
し
た
わ

け
で
は
な
い
か
ら
な
ど
と
、
自
分

に
言
い
訳
を
し
な
が
ら
駅
に
向
か

っ
た
。 

 

夕
方
、
日
没
後
間
も
な
い
薄
明

時
分
、
蒲
田
に
着
い
た
。
目
撃
し

た
サ
ル
を
思
い
出
し
た
。
同
じ
道

を
通
っ
て
帰
る
勇
気
は
な
か
っ
た
。

し
か
し
、
通
っ
て
み
た
い
気
分
も

あ
っ
た
。
サ
ル
の
習
性
な
ど
知
ら

な
い
が
、
近
寄
ら
な
い
方
が
い
い

と
思
う
。 

 

そ
れ
で
も
通
っ
て
み
た
い
気
分

を
抑
え
き
れ
ず
、
サ
ル
が
消
え
た

住
宅
の
あ
た
り
が
裏
か
ら
見
え
る
、

線
路
の
反
対
側
の
道
を
通
っ
た
。

考
え
て
み
れ
ば
、
そ
れ
も
浅
は
か

で
あ
る
。
サ
ル
な
ど
ど
こ
に
現
れ

る
の
か
分
か
ら
な
い
の
だ
。
線
路

の
幅
が
京
浜
東
北
線
、
東
海
道
線

と
四
本
も
あ
り
、
広
い
こ
と
は
広

い
が
、
サ
ル
に
と
っ
て
は
何
の
障

害
に
も
な
ら
な
い
。 

 

そ
れ
で
も
そ
の
道
を
通
り
、
線

路
を
挟
ん
で
反
対
側
の
家
並
、
と



く
に
屋
根
な
ど
も
見
た
。
そ
れ
ら

し
き
動
物
も
い
な
か
っ
た
し
、
人

影
す
ら
見
え
な
か
っ
た
。
そ
の
日

の
ニ
ュ
ー
ス
で
も
や
っ
て
い
な
か

っ
た
。 

 

や
は
り
幻
か
。
や
は
り
あ
の
時
、

サ
ル
は
家
に
帰
っ
た
の
だ
。
な
ど

と
思
っ
て
、
そ
ん
な
こ
と
も
忘
れ

た
翌
々
日
、
テ
レ
ビ
ニ
ュ
ー
ス
で
、

港
区
に
サ
ル
が
現
れ
た
と
報
じ
て

い
た
。
わ
た
し
が
見
た
の
と
同
じ

サ
ル
の
よ
う
だ
。
も
し
か
す
る
と
、

蒲
田
よ
り
港
区
の
方
が
食
料
は
上

等
か
も
し
れ
な
い
。
ど
の
ニ
ュ
ー

ス
か
忘
れ
た
が
、
サ
ル
が
「
逃
走

中
」
と
言
っ
て
い
た
。
わ
た
し
が

見
掛
け
た
印
象
で
は
、
何
か
か
ら

逃
げ
て
い
る
感
じ
が
し
な
か
っ
た

の
で
、
そ
の
言
葉
に
は
違
和
感
が

あ
っ
た
。 

 

え
っ
、
何
な
の
？ 

と
思
っ
た
、
も
う
一
つ
の
体
験

は
、
も
う
ず
う
っ
と
前
の
こ
と
で

あ
る
。
季
節
は
い
つ
ご
ろ
か
忘
れ

て
し
ま
っ
た
。
夜
、
品
川
か
ら
京

浜
急
行
の
下
り
に
乗
っ
た
。
乗
客

は
ま
ば
ら
だ
っ
た
よ
う
だ
。
品
川

を
出
て
間
も
な
く
の
こ
と
だ
。
わ

た
し
の
隣
に
い
た
若
い
女
性
が
、

ふ
い
に
立
っ
て
、
そ
の
車
両
か
ら

別
の
車
両
に
移
っ
て
行
っ
た
。
立

っ
て
行
っ
た
女
性
の
向
か
い
側
に

座
っ
て
い
る
男
は
妙
な
顔
を
し
て

い
た
。
服
装
は
お
世
辞
に
も
良
い

と
は
い
え
ず
、
不
精
髭
を
生
や
し
、

年
は
そ
れ
ほ
ど
行
っ
て
い
な
い
が
、

笑
う
で
も
な
く
怒
る
わ
け
で
も
な

く
、
茫
然
自
失
で
も
な
く
と
に
か

く
妙
な
顔
を
し
て
、
股
を
開
い
て

座
っ
て
い
た
。 

わ
た
し
の
視
線
が
男
の
顔
か
ら
、

下
の
股
間
に
移
っ
た
時
で
あ
る
。 

え
っ
、
何
な
の
？ 

と
思
っ
た
の
だ
。 

一
瞬
だ
が
、
理
解
不
能
に
陥
る
。

女
性
が
立
っ
て
他
の
車
両
に
移
っ

た
理
由
が
分
か
る
ま
で
に
、
時
間

が
か
か
っ
た
。 

わ
た
し
の
よ
う
に
ぼ
う
っ
と
し

て
歩
い
て
い
る
者
で
も
、
目
は
、

日
常
決
ま
っ
た
風
景
に
意
外
な
も

の
が
加
わ
っ
た
り
、
欠
け
る
も
の

が
あ
っ
た
り
す
る
と
反
応
す
る
も

の
だ
。 

家
の
近
く
に
は
小
さ
な
公
園
が

い
く
つ
か
あ
る
。
そ
の
一
つ
で
、

い
つ
も
見
か
け
る
女
性
が
い
た
。

雨
の
日
を
除
く
夕
方
は
い
つ
で
も

見
か
け
る
と
言
っ
て
良
い
。
わ
た

し
は
毎
日
通
る
わ
け
で
は
な
い
が
、

通
っ
た
時
は
必
ず
と
言
っ
て
良
い

ほ
ど
見
か
け
る
の
だ
か
ら
、
毎
日

い
る
の
だ
ろ
う
。
ネ
コ
に
餌
を
や

る
た
め
ら
し
い
。
老
婆
と
い
う
に

は
ま
だ
早
い
年
齢
の
よ
う
だ
。
ホ

ー
ム
レ
ス
で
も
な
さ
そ
う
で
あ
る
。

公
園
は
道
路
よ
り
少
し
高
く
な
っ

て
い
た
。
公
園
の
出
入
口
は
腰
掛

け
る
に
ち
ょ
う
ど
良
い
く
ら
い
の

高
さ
に
コ
ン
ク
リ
ー
ト
が
打
っ
て

あ
っ
た
。
そ
こ
に
腰
か
け
て
い
て
、

傍
に
ネ
コ
が
う
ず
く
ま
っ
て
い
た
。

時
に
は
女
性
の
膝
に
い
る
時
も
あ

っ
た
が
、
ほ
ん
の
た
ま
に
で
あ
る
。

ネ
コ
か
わ
い
が
り
と
い
う
言
葉
が

あ
る
が
、
そ
ん
な
様
子
で
も
な
い
。

だ
か
ら
、
ネ
コ
の
た
め
に
来
て
い

る
と
い
う
わ
た
し
の
推
測
は
間
違

っ
て
い
る
か
も
し
れ
な
い
。
何
匹

も
の
ネ
コ
が
寄
っ
て
く
る
わ
け
で

は
な
く
、
茶
色
の
大
き
な
ト
ラ
ネ

コ
一
匹
で
あ
る
。
た
だ
一
人
と
一

匹
じ
っ
と
し
て
い
る
だ
け
で
あ
る
。 

急
に
寒
く
な
り
、
見
か
け
な
く

な
っ
て
十
日
ば
か
り
経
つ
。
風
景

か
ら
欠
け
て
み
る
と
、
ジ
グ
ソ
ー

パ
ズ
ル
の
駒
が
外
れ
た
よ
う
な
気

が
し
て
く
る
。 



働
き
方
改
革 

  

長
時
間
労
働
を
見
直
そ
う
と
残

業
を
減
ら
し
生
産
性
の
高
い
働
き

方
を
前
面
に
打
ち
出
し
た
「
働
き
方

改
革
」
を
進
め
る
企
業
が
増
え
て
い

ま
す
。 

 

し
か
し
、
働
け
る
時
間
が
短
く
な

っ
た
の
に
業
務
量
が
以
前
の
ま
ま

で
、
仕
事
が
終
わ
ら
な
い
。
仕
事
が

終
わ
っ
て
い
な
く
て
も
定
時
で
帰

ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
働
く
時
間

が
制
限
さ
れ
る
こ
と
に
よ
り
、
仕
事

へ
の
や
り
が
い
が
減
っ
た
な
ど
、
働

く
現
場
で
不
満
が
増
え
て
い
ま
す
。 

 

さ
ら
に
、
残
業
代
を
頼
り
に
生
計

を
立
て
て
い
た
人
に
は
、
こ
れ
ま
で

と
比
べ
て
実
際
に
得
ら
れ
る
月
々

の
収
入
が
減
り
、
生
活
が
厳
し
く
な

り
ま
し
た
。 

 

今
の
働
き
方
改
革
は
、
残
業
し
な

く
て
帰
れ
る
反
面
、
働
け
る
時
間
が

短
く
な
り
仕
事
の
負
担
が
増
え
、
残

業
し
な
い
分
給
料
が
下
が
る
と
い

う
労
働
者
の
マ
イ
ナ
ス
面
が
大
き

く
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

働
き
方
改
革
の
基
本
的
な
考
え

は
、
働
く
人
の
視
点
に
立
っ
た
働
き

方
で
、
働
く
方
一
人
ひ
と
り
が
、
よ

り
良
い
将
来
の
展
望
を
持
ち
得
る

よ
う
に
す
る
。
生
産
性
向
上
の
成
果

を
働
く
人
に
分
配
す
る
こ
と
で
、
賃

金
の
上
昇
、
需
要
の
拡
大
を
通
じ
た

成
長
を
図
る
。
人
生
を
豊
か
に
生
き
、

よ
り
多
く
の
人
が
心
豊
か
な
家
庭

を
持
て
る
よ
う
に
な
る
こ
と
で
す
。 

 

今
の
企
業
が
進
め
て
い
る
働
き

方
改
革
は
、
経
営
者
視
点
の
働
か
せ

方
で
、
利
益
だ
け
を
求
め
、
労
働
者

の
生
活
が
置
き
去
り
に
な
っ
て
い

ま
す
。
も
っ
と
労
働
者
の
視
点
に
立

ち
、
働
き
や
す
い
職
場
づ
く
り
、
将

来
展
望
が
持
て
る
賃
金
に
す
る
こ

と
が
必
要
で
す
。 

労
働
組
合
に 

 
 

入
り
ま
せ
ん
か
！ 

  

職
場
で
い
じ
め
（
パ
ワ
ハ
ラ
）

を
う
け
て
い
る
・
自
由
に
休
み
が

と
れ
な
い
・
残
業
代
が
支
払
わ
れ

な
い
・
突
然
会
社
か
ら
解
雇
と
言

わ
れ
た
・
賃
金
が
上
が
ら
な
い
な

ど
、
職
場
で
の
悩
み
は
あ
り
ま
せ

ん
か
。
そ
ん
な
と
き
は
一
人
で
悩

ま
ず
に
、
私
た
ち
労
働
組
合
に
ご

相
談
く
だ
さ
い
。 

 

私
た
ち
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
（
日
本
金

属
製
造
情
報
通
信
労
働
組
合
）
は
、

全
国
組
織
の
労
働
組
合
で
す
。
正

社
員
で
な
く
て
も
、
パ
ー
ト
や
ア

ル
バ
イ
ト
、
派
遣
社
員
の
方
で
も

加
入
で
き
る
組
合
で
す
。
働
き
や

す
い
職
場
を
つ
く
る
に
は
労
働
組

合
が
必
要
で
す
。
ぜ
ひ
職
場
に
労

働
組
合
を
作
り
ま
し
ょ
う
！ 

 

労働相談、ご意見、ご質問は、下記にお寄せください。 

JMITU 本部 TEL 03-5961-5601：FAX 03-5961-5603 

ホームページ http://www.jmiu.com/ 

JMITU 大田地域支部 TEL 03-3734-3502：FAX 03-3734-3534 

ホームページ http://www6.plala.or.jp/JMIUOOTA/ 

セガグループ分会ホームページ http://www.jmiusega.com/ 


