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春
闘
・
夏
季
一
時
金
に
つ
い
て
会

社
か
ら
の
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。 

 

昇
給
に
つ
い
て
は 

Ｓ
Ｈ
Ｄ
（
一
般
平
均
）
１
．
６
５
％ 

本
人
給 

 
 
 

９
４
８
円 

評
価
給 

 
 
 

４
６
７
６
円 

昇
給
合
計 

 
 

５
６
２
４
円 

 

Ｓ
Ｉ
Ｃ
（
一
般
平
均
）
１
．
６
５
％ 

本
人
給 

 
 
 

１
０
１
２
円 

評
価
給 

 
 
 

４
３
０
０
円 

昇
給
合
計 

 
 

５
３
１
２
円 

 

Ｓ
Ｌ
Ｓ
（
一
般
平
均
）
１
．
４
７
％ 

本
人
給 

 
 
 
 

９
４
０
円 

評
価
給 

 
 
 

３
９
３
９
円 

昇
給
合
計 

 
 

４
８
７
９
円 

      

セ
ガ
サ
ミ
ッ
ク
ス
以
来
の 

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ 

 

春
闘
・
夏
季
一
時
金
に
つ
い
て

会
社
か
ら
の
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。 

会
社
「
今
期
の
業
績
着
地
は
見
通

し
段
階
、
当
初
の
目
標
は
達
成
し

て
い
る
。
一
時
金
に
つ
い
て
は
昨

年
同
様
係
数 

１
．
７
５
プ
ラ
ス

０
．
５
上
乗
せ
し
た
い
と
考
え
て

い
る
。
こ
れ
に
加
え
て
給
料
の
方

も
報
い
て
い
き
た
い
。
こ
こ
２
、

３
年
は
さ
す
が
に
業
績
不
振
と
は

明
ら
か
に
違
う
、
セ
ガ
グ
ル
ー
プ

で
見
た
場
合
３
桁
億
円
に
達
成
し

た
。
給
料
の
ベ
ー
ス
も
あ
げ
て
い

き
た
い
。
基
準
内
賃
金
の
１
．
３

５
％
（
退
職
金
反
映
さ
れ
な
い
） 

通
常
昇
給
と
あ
わ
せ
る
と
３
％
の

賃
上
げ
に
な
る
。
前
回
の
セ
ガ
サ

ミ
ッ
ク
ス
の
よ
う
な
セ
ガ
サ
ミ
ー

Ｈ
Ｄ
全
体
で
は
な
く
、
旧
セ
ガ
と

し
て
業
績
回
復
し
て
い
る
と
い
う

と
こ
ろ
な
の
で
旧
セ
ガ
（
Ｓ
Ｈ
Ｄ
、

Ｓ
Ｉ
Ｃ
、
Ｓ
Ｇ
Ｃ
）
で
支
給
す
る
。

そ
の
他
の
セ
ガ
グ
ル
ー
プ
会
社
に

つ
い
て
は
、
実
施
し
な
い
会
社
も

あ
れ
ば
、
制
度
の
違
う
と
こ
ろ
も

あ
る
。
ま
た
、
初
任
給
に
つ
い
て

据
え
置
か
れ
て
い
る
が
、
同
業
他

社
と
比
較
し
て
差
が
出
て
い
る
の

で
引
き
上
げ
ま
す
。
大
卒
で
２
１

８
８
１
０
円
、
１
万
円
ぐ
ら
い
上

げ
て
い
る
。」 

組
合
「
初
任
給
を
上
げ
る
と
前
年

度
入
社
の
人
達
を
超
え
る
が
ど
う

す
る
の
か
」 

会
社
「
新
入
社
員
の
初
任
給
が
上

が
る
こ
と
で
前
年
度
入
社
の
人
の

方
が
下
が
る
問
題
に
つ
い
て
は 

３
年
目
ま
で
は
育
成
手
当
み
た
い

な
イ
メ
ー
ジ
を
つ
け
て
逆
転
現
象

が
起
き
な
い
よ
う
に
し
て
い
る
の

で
問
題
な
い
。」 

 

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ 

Ｓ
Ｈ
Ｄ 

 

４
３
０
０
円(

平
均) 

基
準
内
賃
金
１
．
３
５
％ 

Ｓ
Ｉ
Ｃ 

 

４
１
０
０
円(

平
均) 

基
準
内
賃
金
１
．
３
５
％ 

Ｓ
Ｌ
Ｓ 

 

４
９
２
０
円(

平
均) 

基
準
内
賃
金
１
．
５
３
％ 

対
象
は
正
社
員
の
み 

管
理
職
に
つ
い
て
も
こ
の
ベ
ー
ス

ア
ッ
プ
率
で
、
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を

行
う
。 

 

夏
季
一
時
金 

係
数
２
．
２
５ 

（
１
．
７
５
プ
ラ
ス
０
．
５
） 

Ｓ
Ｈ
Ｄ 

７
８
１
２
５
１
円(

平
均) 

Ｓ
Ｉ
Ｃ 

 
 

７
６
１
９
０
９
円(

平
均) 

Ｓ
Ｌ
Ｓ 

 
 

７
５
４
９
１
４
円(

平
均) 

春
闘
・
夏
季
一
時
金
回
答 

 
 

通
常
昇
給 

＋ 

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
で
３
％
賃
上
げ 

 

 
 

夏
季
一
時
金
は
係
数
１
．
７
５
プ
ラ
ス
０
．
５ 

 
 
 

 

 



裁
量
労
働
手
当
は
開
発
手
当

で
は
な
い 

 

組
合
「
開
発
は
特
殊
な
業
務
な
の

だ
か
ら
事
務
職
と
一
緒
で
は
な
く
、

裁
量
労
働
手
当
を
基
準
内
に
入
れ

る
べ
き
で
は
な
い
か
」 

会
社
「
開
発
職
手
当
と
し
て
出
す

こ
と
は
な
い
。
裁
量
労
働
手
当
は
、

開
発
職
と
し
て
出
し
て
い
る
手
当

で
は
な
い
。
事
務
職
と
開
発
職
が

優
れ
て
い
る
と
か
で
は
な
く
時
間

の
観
点
だ
け
、
時
間
の
使
い
方
、

長
時
間
労
働
の
問
題
、
残
業
は
良

く
な
い
。
」 

組
合
「
他
社
で
は
裁
量
労
働
を
や

め
て
今
ま
で
の
裁
量
労
働
手
当
に

つ
い
て
は
、
盛
り
込
ん
で
い
る
会

社
も
あ
る
。
な
ぜ
出
来
な
い
の
か
」 

会
社
「
他
社
と
は
考
え
方
が
違
う
、 

開
発
は
当
然
大
事
、
別
に
軽
ん
じ

て
い
る
わ
け
で
は
な
い
、
長
時
間

残
業
、
会
社
と
し
て
健
康
管
理
時

間
を
見
て
い
る
。」 

副
業
に
つ
い
て 

 

会
社
「
副
業
に
つ
い
て
サ
イ
モ

ス
上
に
も
上
が
っ
て
い
ま
す
が
、

セ
ガ
サ
ミ
ー
グ
ル
ー
プ
制
度
化
に

向
け
て
動
い
て
い
る
。
基
本
は
他

社
に
は
雇
用
さ
れ
な
い
事
、
本
業

が
主
で
あ
る
事
。
外
の
世
界
を
経

験
す
る
こ
と
で
能
力
が
上
が
る
の

で
は
な
い
か
。
実
家
で
の
手
伝
い

な
ど
向
き
合
っ
て
い
く
、
基
本
的

な
事
が
わ
か
ら
な
い
の
で
、
社
員

か
ら
意
見
を
受
け
な
が
ら
制
度
化

し
て
い
く
。」
と
い
う
事
で
し
た
。 

組
合
と
し
て
は
、
副
業
が
本
当

に
い
い
こ
と
な
の
か
、
本
業
の
給

料
が
安
定
し
良
け
れ
ば
副
業
な
ど

す
る
こ
と
は
な
い
の
で
は
な
い

か
？
副
業
を
行
う
事
で
、
不
規
則

な
労
働
時
間
に
よ
る
健
康
被
害
や

長
時
間
労
働
が
発
生
す
る
の
で
は

な
い
か
等
、
今
後
問
題
点
の
検
討

を
し
な
が
ら
会
社
と
交
渉
を
し
て

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

新
人
事
制
度
の
カ
ラ
ク
リ 

年
々
下
が
る
昇
給
率 

 

新
人
事
制
度
が
導
入
さ
れ
１
０

年
、
年
々
昇
給
率
は
下
が
っ
て
来

て
い
ま
す
。
そ
の
原
因
の
一
つ
は

評
価
給
の
上
限
に
達
し
昇
給
し
な

く
な
っ
た
人
が
出
て
き
て
い
る
。

評
価
給
の
上
限
に
な
っ
た
か
ら
と

い
っ
て
次
の
資
格
へ
全
員
が
昇
格

で
き
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。 

 

も
う
一
つ
は
資
格
別
評
価
給
の

中
で
３
段
階
に
分
か
れ
て
い
ま
す

が
下
段
が
い
な
く
な
り
、
ほ
ぼ
中

段
か
ら
上
段
に
な
っ
て
し
ま
い
、

下
限
の
時
よ
り
昇
給
額
が
減
っ
て

い
る
。
こ
れ
で
は
、
年
々
昇
給
率

は
下
が
り
、
総
額
人
件
費
は
以
前

の
制
度
よ
り
か
な
り
抑
え
る
こ
と

が
で
き
て
い
ま
す
。 

今
年
は
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
で
多
少

解
消
は
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
が
毎
年
行
わ
れ
る
と
も

限
り
ま
せ
ん
。 

私
た
ち
労
働
組
合
は
、
今
ま
で

の
春
闘
要
求
に
て
「
基
準
内
賃
金

５
万
円
上
げ
ろ
と
い
う
要
求
」
を

掲
げ
て
き
ま
し
た
が
、
新
人
事
制

度
が
導
入
さ
れ
て
１
０
年
、
評
価

給
テ
ー
ブ
ル
は
、
導
入
か
ら
下
げ

る
こ
と
は
あ
っ
て
も
あ
げ
る
こ
と

は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。 

こ
の
テ
ー
ブ
ル
が
変
わ
ら
な
い

限
り
賃
上
げ
は
常
に
決
ま
っ
て
い

ま
し
た
。
資
格
の
上
限
に
達
し
て

し
ま
っ
た
人
は
、
昇
給
が
無
く
な

る
と
い
う
問
題
が
発
生
し
て
い
ま

し
た
。 

今
春
闘
か
ら
は
「
本
人
給
を
２

万
円
、
評
価
給
を
３
万
円
引
き
上

げ
る
こ
と
」
と
い
う
ベ
ー
ス
を
上

げ
る
要
求
、
評
価
給
テ
ー
ブ
ル
に

と
ら
わ
れ
な
い
昇
給
が
で
き
る
と

判
断
し
ま
し
た
。 

会
社
の
利
益
と
い
う
部
分
も
あ

り
ま
す
が
、
結
果
今
回
の
会
社
回

答
で
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
引
き
出
す

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 



4=ま 漫墓 ⑬ 膠 川崎よしき

号チミ 風
が
強
く
て

一

危
な
い
か
ら

一

曇憲警ξ

教

科

書
と

ノ
ー
ト

筆
箱

に
も

名
前
を

書
い
て
ね



言
う
の
よ

夕
飯
は
　

ノ

い
ら
な
い
。・

今
日
は
歓
迎
一

委見な霜ミ皇

恥
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思
え
ば
い
い

ん
じ
や
な
い
か

外

国
の

人
が
多
い

わ
ね



シ
ョ
ー
ト
シ
ョ
ー
ト 

パ
ン
ひ
と
つ 

 
 
 
 
 
 
 
 

仙
洞
田
一
彦 

  

五
時
を
過
ぎ
た
の
で
、
い
つ
も

の
よ
う
に
、
夕
食
を
買
い
に
出
た
。

晩
酌
の
つ
ま
み
と
少
し
の
飯
。
明

日
、
明
後
日
と
出
か
け
る
用
事
が

続
く
の
で
、
今
夜
の
分
だ
け
で
い

い
。
ひ
と
り
分
だ
か
ら
わ
ず
か
で

い
い
。
人
並
み
に
う
ま
い
も
の
を

食
い
た
い
が
、
手
を
掛
け
て
作
る

気
力
も
、
根
性
も
な
い
。
雨
が
降

る
日
は
す
ぐ
の
と
こ
ろ
に
あ
る
コ

ン
ビ
ニ
で
買
い
物
を
す
ま
す
。
値

段
を
比
べ
た
わ
け
で
は
な
い
が
ス

ー
パ
ー
の
方
が
安
く
感
じ
る
し
、

品
数
も
ず
っ
と
多
い
。
雨
で
な
け

れ
ば
、
ゆ
っ
く
り
歩
い
て
十
分
く

ら
い
の
と
こ
ろ
に
あ
る
ス
ー
パ
ー

ま
で
買
い
に
行
く
。 

 

…
…
カ
イ
ザ
ン
の
ザ
ン
は
、
込

み
入
っ
た
難
し
い
字
だ
な
あ
。
イ

ン
ペ
イ
の
イ
ン
は
書
け
そ
う
だ
が
、

ペ
イ
は
ど
う
い
う
字
だ
っ
た
か
。

ネ
ツ
ゾ
ウ
も
ゾ
ウ
は
わ
か
る
が
、

ネ
ツ
は
書
け
な
い
。 

 

家
を
出
る
前
に
見
る
と
も
な
く

見
て
い
た
テ
レ
ビ
ニ
ュ
ー
ス
の
言

葉
が
、
脳
裏
に
浮
か
ん
で
は
消
え

た
。 公

園
の
桜
は
、
い
つ
も
よ
り
早

く
咲
き
、
い
つ
も
よ
り
早
く
散
っ

て
し
ま
っ
た
。
昨
日
の
初
夏
を
思

わ
せ
る
よ
う
な
気
温
が
、
今
日
は

が
く
ん
と
下
が
っ
て
、
寒
く
感
じ

る
。
風
が
冷
た
い
。 

職
場
を
離
れ
て
何
年
も
経
つ
身
、

仕
事
の
記
憶
も
薄
れ
て
き
た
。
両

手
を
ポ
ケ
ッ
ト
に
突
っ
込
ん
で
、

う
な
だ
れ
て
歩
く
。
職
場
に
い
た

こ
ろ
の
記
憶
の
中
か
ら
カ
イ
ザ
ン
、

イ
ン
ペ
イ
、
ネ
ツ
ゾ
ウ
を
探
っ
て

み
る
。
襞
の
な
く
な
っ
た
脳
を
な

ぞ
る
よ
う
に
、
引
っ
掛
か
っ
て
く

る
も
の
は
何
も
な
い
。 

上
司
か
ら
文
書
を
書
き
直
せ
と

言
わ
れ
て
、
書
き
直
し
た
記
憶
は

あ
る
。
書
き
直
し
た
結
果
、
何
か

の
出
来
事
が
左
右
さ
れ
る
よ
う
な

文
書
で
は
な
か
っ
た
。
民
間
会
社

の
平
社
員
が
知
っ
て
い
る
こ
と
ぐ

ら
い
、
世
間
の
皆
様
は
知
っ
て
い

る
。
イ
ン
ペ
イ
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
よ
う
な
仕
事
を
や
っ
て
い
た

記
憶
も
な
い
。
ネ
ツ
ゾ
ウ
な
ど
は
、

さ
ら
に
な
い
。 

カ
イ
ザ
ン
、
イ
ン
ペ
イ
、
ネ
ツ

ゾ
ウ
は
、
巨
額
の
利
益
に
し
か
縁

が
な
さ
そ
う
だ
。
全
く
縁
の
な
い

と
い
う
の
も
、
ち
ょ
っ
と
寂
し
い

気
が
す
る
。 

―
―
本
当
か
。 

―
―
自
分
に
都
合
の
悪
い
こ
と

は
忘
れ
て
し
ま
っ
て
い
る
の
で
は

な
い
か
。 

そ
う
自
分
に
問
う
て
も
、
記
憶

の
限
り
で
は
な
か
っ
た
。 

 

毎
日
毎
日
、
義
理
、
人
情
な
ど

ま
っ
た
く
感
じ
ら
れ
な
い
世
界
を

見
せ
ら
れ
、
続
け
ら
れ
る
の
に
は

嫌
気
が
さ
す
。
う
ん
ざ
り
す
る
が
、

う
ん
ざ
り
さ
せ
て
、
う
や
む
や
に

す
る
の
が
狙
い
か
も
知
れ
な
い
と

思
う
と
う
ん
ざ
り
し
つ
つ
、
こ
れ

も
抵
抗
と
テ
レ
ビ
を
見
続
け
る
。

世
捨
て
人
に
な
る
ほ
ど
の
度
胸
も

な
く
、
未
練
を
引
き
ず
っ
て
い
る
。

未
練
も
抵
抗
…
…
。 

 

呼
び
捨
て
に
す
る
の
だ
か
ら
部

下
と
言
っ
て
い
い
の
だ
ろ
う
。
部

下
が
あ
ん
な
に
懸
命
に
か
ば
っ
て

い
る
の
に
、
薄
ら
笑
い
を
浮
か
べ

て
い
る
人
が
い
る
。「
妻
は
言
っ
て

い
ま
せ
ん
」
と
繰
り
返
し
て
い
る

人
も
い
る
。 

こ
っ
ち
の
時
代
感
覚
、
人
間
感

覚
が
古
す
ぎ
る
の
か
、
あ
の
懸
命



な
部
下
の
姿
を
見
た
ら
「
俺
の
責

任
だ
、
文
句
あ
る
か
」
と
、
啖
呵

を
切
っ
て
見
ろ
と
言
い
た
く
な
る
。

そ
う
す
れ
ば
悪
い
奴
な
が
ら
あ
っ

ぱ
れ
、
と
思
う
か
も
知
れ
な
い
。 

 

迫
り
く
る
敵
を
前
に
仁
王
立
ち
。

命
を
張
っ
て
、
殿
が
逃
げ
る
た
め

の
時
間
を
稼
が
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
家
来
は
後
ろ
を
振
り
返
り
、

殿
に
言
う
。 

「
殿
、
ど
う
ぞ
お
逃
げ
く
だ
さ
い
。

さ
、
さ
」 

 

家
来
を
犠
牲
に
す
る
の
は
忍
び

な
い
殿
は
、
逡
巡
す
る
。
逡
巡
す

る
殿
を
見
て
、
家
来
は
さ
ら
に
言

う
。 

「
一
刻
も
早
く
、
殿
」 

「
う
む
」 

 

そ
う
い
っ
て
逃
げ
る
殿
は
、
背

後
に
心
を
残
し
、
心
の
中
で
涙
を

流
し
て
逃
げ
る
。 

妻
と
自
分
だ
け
を
守
り
、
部
下

を
切
り
捨
て
る
な
ど
は
親
分
の
や

る
こ
と
じ
ゃ
な
い
。
親
は
子
を
守

り
、
子
は
親
を
守
る
。
そ
れ
が
美

し
い
涙
に
な
っ
て
…
…
。 

で
も
本
当
は
、
下
衆
の
案
に
相

違
し
て
、
見
た
こ
と
も
な
い
料
亭

で
、
見
た
こ
と
も
な
い
料
理
や
酒

を
囲
ん
で
、
ア
ベ
さ
ん
、
ア
ソ
ウ

さ
ん
、
サ
ガ
ワ
さ
ん
が
、
談
笑
し

て
い
る
の
か
な
あ
。 

「
君
に
ば
か
り
、
苦
し
い
、
屈
辱

で
、
辛
い
思
い
を
さ
せ
て
申
し
訳

な
い
。
サ
ガ
ワ
の
努
力
に
は
き
っ

と
報
い
る
か
ら
」 

「
い
え
、
い
え
、
殿
達
の
こ
と
は

命
に
代
え
て
守
り
ま
す
。
そ
れ
が

家
臣
の
仕
事
…
…
ワ
ッ
、
ハ
ッ
ハ

ハ
」
と
か
。 

ア
ベ
さ
ん
ア
ソ
ウ
さ
ん
か
ら
す

れ
ば
ほ
ん
の
わ
ず
か
な
お
こ
ぼ
れ
。

頂
戴
し
た
サ
ガ
ワ
さ
ん
は
満
面
の

笑
顔
。
そ
れ
と
も
殿
を
守
っ
た
と

い
う
家
臣
の
自
己
満
足
か
。 

イ
メ
ー
ジ
す
る
と
醜
悪
で
滑
稽
。

退
廃
的
な
場
面
だ
。
何
か
が
欠
け

て
い
る
。 

入
り
口
に
積
み
重
ね
て
あ
る
バ

ス
ケ
ッ
ト
を
取
っ
て
、
ス
ー
パ
ー

に
入
っ
た
。
惣
菜
の
並
ん
で
い
る

棚
の
前
に
行
く
。
昨
日
は
こ
れ
を

食
っ
た
か
ら
、
今
日
は
、
こ
れ
で

も
な
ど
と
考
え
な
が
ら
、
二
パ
ッ

ク
取
る
。
三
つ
取
る
と
余
っ
て
し

ま
い
無
駄
に
な
る
。
五
つ
あ
る
レ

ジ
の
ひ
と
つ
に
並
ぶ
。
前
に
、
ブ

ラ
ウ
ス
を
重
ね
着
し
た
よ
う
な
上

に
、
さ
ら
に
上
っ
張
り
を
着
た
、

痩
せ
て
背
の
低
い
老
婆
が
並
ん
で

い
た
。
老
婆
の
番
に
な
っ
て
、
バ

ス
ケ
ッ
ト
を
レ
ジ
の
台
に
置
い
た
。

バ
ス
ケ
ッ
ト
の
中
に
は
、
コ
ッ
ペ

パ
ン
の
真
ん
中
に
餡
を
挟
ん
だ
パ

ン
、
ひ
と
つ
き
り
し
か
入
っ
て
い

な
か
っ
た
。 

「
六
十
四
円
で
す
」 

 

レ
ジ
係
の
年
配
の
女
が
言
っ
た
。

老
婆
は
握
っ
て
い
た
小
銭
入
れ
を

開
い
た
。
小
銭
入
れ
は
開
く
と
中

身
が
全
部
見
え
る
型
の
も
の
だ
っ

た
。
老
婆
は
十
円
、
二
十
円
と
十

円
玉
を
レ
ジ
の
台
の
上
に
置
い
て

行
っ
た
。
玉
を
ひ
と
つ
ず
つ
取
り

出
し
て
行
く
。
十
円
玉
六
つ
に
、

一
円
玉
四
つ
。
出
す
た
び
に
小
銭

入
れ
を
指
で
か
き
回
す
も
の
だ
か

ら
、
中
身
が
分
か
る
。
折
り
た
た

ん
だ
札
も
、
五
百
円
玉
も
な
い
。 

 

根
気
よ
く
待
っ
て
い
た
レ
ジ
の

女
は
「
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
」

と
言
っ
た
。 

 

小
銭
入
れ
の
中
身
、
買
物
を
し

た
時
間
か
ら
推
測
す
る
と
、
今
夜

の
食
事
は
、
あ
の
パ
ン
だ
け
な
の

か
。
も
し
か
す
る
と
家
の
電
気
が

止
め
ら
れ
て
い
て
、
テ
レ
ビ
な
ん

か
見
て
い
な
い
か
も
知
れ
な
い
。 



                   

第
８
９
回
メ
ー
デ
ー
が
５
月
１

日(

火)

代
々
木
公
園
で
開
催
さ
れ
ま

す
。 ２

０
１
８
年
は
安
倍
９
条
改
憲

や
労
働
法
制
の
全
面
改
悪
を
許
す 

                   

の
か
、
そ
れ
と
も
憲
法
９
条
を
守
り

い
か
す
政
治
や
社
会
の
実
現
、
メ
ー

デ
ー
の
起
源
「
８
時
間
労
働
」
を
軸

に
誰
も
が
人
間
ら
し
く
生
き
働
く

ル
ー
ル
の
確
立
を
実
現
す
る
の
か 

                   
が
す
る
ど
く
問
わ
れ
る
な
か
で
メ

ー
デ
ー
は
取
り
組
ま
れ
ま
す
。 

 

労
働
者
の
生
活
と
権
利
を
守
る

た
め
に
仲
間
を
さ
そ
っ
て
参
加
し

ま
せ
ん
か
。 

 

労働相談、ご意見、ご質問は、下記にお寄せください。 

JMITU 本部 TEL 03-5961-5601：FAX 03-5961-5603 

ホームページ http://www.jmiu.com/ 

JMITU 大田地域支部 TEL 03-3734-3502：FAX 03-3734-3534 

ホームページ http://www6.plala.or.jp/JMIUOOTA/ 

セガグループ分会ホームページ http://www.jmiusega.com/ 


